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KLAUZULA INFORMACYJNA  

o przetwarzaniu danych osobowych dla kandydatów do pracy w ZURAD sp. z o.o.  

(rekrutacja) 

 

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 oraz art. 14 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia 

dyrektywy 95/46/WE Dz.Urz.UE.L Nr 119, str. 1), zwanego dalej „RODO”, informujemy, że:  

a. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest ZURAD Sp. z o.o. z siedzibą w Ostrowi 

Mazowieckiej (07-300) przy ul. Stacyjnej 14, zwana dalej „ZURAD Sp. z o.o.” lub „Administratorem”.  

b. Pani/Pana dane osobowe wskazane w dokumentach aplikacyjnych będziemy wykorzystywać w 

następujących celach:  

• prowadzenia rekrutacji, w tym oceny kwalifikacji do pracy na stanowisku na które Pani/Pan 

aplikuje (art. 6 ust. 1 lit. a RODO, art. 9 ust. 2 lit. a RODO - zgoda),  

• w zakresie danych wskazanych w przepisach prawa pracy tj. art. 221 oraz z art. 221a ustawy z dnia 

26 czerwca 1974 r. kodeks pracy z późn. zm. – na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c) RODO tj. w celu 

realizacji obowiązku prawnego nałożonego na Administratora. 

• wypełnienia obowiązku prawnego ciążącego na Administratorze (art. 6 ust. 1 lit. c RODO w zw. 

z art. 8 ust. 4 i 8 ustawy z dnia 14.06.2024 r. o ochronie sygnalistów), a także komunikacji z osobą 

zgłaszającą naruszenie oraz odpowiedzi na zgłoszenie (art. 6 ust. 1 lit. f RODO), w przypadku 

dokonania przez kandydata do pracy zgłoszenia zaobserwowanego w trakcie procesu rekrutacji 

naruszenia w rozumieniu ustawy o ochronie sygnalistów, 

• dochodzenia lub obrony przed ewentualnymi roszczeniami, związanymi z rekrutacją lub też 

w związku z potrzebą wykazania określonych faktów, mających w tym zakresie istotne znaczenie 

dla Administratora (art. 6 ust. 1 lit. f RODO - prawnie uzasadniony interes); terminy dochodzenia 

roszczeń wynikających z umowy szczegółowo określa Kodeks cywilny.  

• za Pani/Pana odrębną zgodą (art. 6 ust. 1 lit. a RODO) będziemy przetwarzać Pani/Pana dane także 

do prowadzenia przyszłych procesów rekrutacyjnych.  

c. Danymi osobowymi niezbędnymi dla zawarcia umowy i realizacji obowiązków prawnych są: imię 

(imiona), nazwisko, data urodzenia, przekazane przez uczestnika rekrutacji dane kontaktowe oraz, 

jeżeli jest to niezbędne dla wykonywania pracy na określonym stanowisku, informacje 

o wykształceniu, kwalifikacjach zawodowych oraz przebiegu dotychczasowego zatrudnienia 

(w przypadku zatrudnienia na podstawie umowy o pracę).  

d. Przekazanie danych jest dobrowolne, ale niezbędne dla udziału w rekrutacji oraz innych ww. celów 

Administratora. Odmowa przekazania danych może się wiązać z brakiem możliwości udziału 

w rekrutacji oraz realizacji innych ww. celów Administratora.  

e. Dane będziemy wykorzystywać do momentu zakończenia rekrutacji na stanowisko, na które 

Pani/Pan aplikuje. Jeżeli wyraziła Pani/Pan odrębną zgodę na przetwarzanie danych do celów 
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przyszłych rekrutacji, będziemy przechowywać Pani/Pana dane przez okres 1 roku od momentu ich 

zebrania.  

f. Ponadto dane osobowe są ujawniane pracownikom lub współpracownikom ZURAD sp. z o.o. jak też 

podmiotom udzielającym wsparcia ZURAD sp. z o.o. na zasadzie zleconych usług i zgodnie z 

zawartymi umowami powierzenia. Pani/Pana  dane osobowe, otrzymane w dokumentach 

aplikacyjnych, przetwarzane będą przez okres nie dłuższy niż czas trwania bieżącej rekrutacji. W 

przypadku otrzymania przez Spółkę zgłoszenia o naruszeniu, w rozumieniu ustawy o ochronie 

sygnalistów, dane osobowe są przetwarzane w zakresie niezbędnym do przyjęcia zgłoszenia lub 

podjęcia ewentualnego działania następczego. Dane osobowe, które nie mają znaczenia dla 

rozpatrywania zgłoszenia nie są zbierane, a w razie przypadkowego zebrania są usuwane w terminie 

14 dni od chwili ustalenia, że nie mają one znaczenia dla sprawy. W pozostałym zakresie, w 

przypadku przetwarzania danych osobowych w związku z dokonanym zgłoszeniem naruszenia w 

trybie ustawy o ochronie sygnalistów, dane osobowe będą przetwarzane przez okres 3 lat po 

zakończeniu roku kalendarzowego, w  którym  zakończono  działania  następcze  lub  po  

zakończeniu postępowań zainicjowanych tymi działaniami.  

g. W każdej chwili przysługuje Państwu prawo do wycofania zgody na przetwarzanie danych 

osobowych - w przypadku danych, które na jej podstawie są przetwarzane. Wycofanie zgody może 

odbyć się w szczególności przez kontakt z Administratorem za pośrednictwem wskazanych powyżej 

danych kontaktowych. Wycofanie zgody nie ma wpływu na zgodność z prawem wykorzystania 

danych w okresie, kiedy zgoda obowiązywała.  

h. Mogą Państwo złożyć do nas wniosek o: dostęp do danych osobowych (informację 

o przetwarzanych danych osobowych oraz kopię danych), sprostowanie danych (gdy są one 

nieprawidłowe), przeniesienie danych - prawo do przenoszenia danych osobowych przysługuje 

Pani/Panu tylko co do tych danych, które przetwarzamy na podstawie Pani/Pana zgody. Usunięcie 

lub ograniczenie przetwarzania danych osobowych - na zasadach określonych w RODO. Niezależnie 

od praw wymienionych wyżej mogą Państwo w dowolnym momencie wnieść sprzeciw wobec 

przetwarzania Państwa danych, jeśli podstawą prawną wykorzystywania danych jest prawnie 

uzasadniony interes (art. 6 ust. 1 lit. f RODO).  

i. Z zachowaniem wszelkich gwarancji bezpieczeństwa danych, Pani/Pana dane możemy przekazać 

(oprócz osobom upoważnionym przez Administratora) innym podmiotom, w tym: podmiotom 

uprawnionym do ich otrzymywania zgodnie z przepisami prawa, podmiotom przetwarzającym  

je w naszym imieniu (np. dostawcom usług technicznych i podmiotom świadczącym nam usługi 

doradcze) oraz innym administratorom (np. kancelariom notarialnym lub prawnym).  

j. Osobom, których dane dotyczą przysługuje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, 

na terytorium RP organem tym jest Prezes Urzędu Ochrony Danych Osobowych.  

k. Informujemy, że Pani/Pana dane osobowe nie będą przekazywane do państwa 

trzeciego/organizacji międzynarodowej  

l. Pani/Pana dane osobowe nie będą przedmiotem zautomatyzowanego podejmowania decyzji 

oraz nie będą poddawane profilowaniu. 

 

 


